
Destino de las Aportaciones Monto Pagado

113.-Sueldos base al personal permanente             4,466,712.18 

132.- Primas de vacaciones. dominical y gratificación de fin de año                280,674.12 

159.-Otras prestaciones sociales y económicas                  48,000.00 

221.-Productos alimenticios para personas                  36,498.24 

254.-Materiales. accesorios y suministros médicos                123,012.64 

261.-Combustibles. lubricantes y aditivos             1,712,820.98 

291.-Herramientas menores                    5,625.54 

296.-Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte                  71,913.05 

311.-Energía eléctrica             2,273,366.00 

315.-Telefonía celular                  19,913.79 

323.-Arrendamiento de mobiliario y equipo de administración. educacional y recreativo                    4,640.00 

334.-Servicios de capacitación                  31,122.00 

345.-Seguro de bienes patrimoniales                  20,350.00 

355.-Reparación y mantenimiento de equipo de transporte                198,426.80 

541.-Automóviles y camiones             3,946,204.00 
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